






Załącznik nr 3








Do uchwały nr V/26/07







Rady Gminy Strzałkowo








z dnia 15 lutego 2007 r.
Zasady Wynagrodzenia członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

1. Członkowie komisji otrzymują wynagrodzenie w wysokości 18% minimalnego wynagrodzenia za pracę.

2. Za nieobecność usprawiedliwioną lub nieusprawiedliwioną na posiedzeniu członkowie komisji nie otrzymują wynagrodzenia.

3. Wynagrodzenie wypłacane jest bezpośrednio po posiedzeniu komisji w kasie Urzędu Gminy Strzałkowo lub na rachunek bankowy wskazany przez członka komisji.

Przewodniczący Rady Gminy

   /-/ Włodzimierz Musielak

